ZARZADZENIE NR 51/2018
BURMISTRZA ZWOLENIA
z dnia 4 kwietnia 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Sycynie.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016 1. - Prawo
o$wiatowe (Dz. U.z2017r. Poz. 59 ze zm.), art. 30 ust. | ustawy z 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie
gminnym (Dz.U.z2017r. poz. 1875ze zm.) oraz §1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)
zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

I. Oglasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Sycynie.
2. Tre$é ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 20171 w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Zwoleniu,
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Zwoleniu, na tablicy ogloszen w Urzgdzie
Miejskim, Pl. Kochanowskiego 1, 26-700 Zwolefi oraz w szkotach i placéwkach na terenie Gminy
Zwolen.

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierza sig¢ Kierownikowi Referatu Edukacji i Sportu Urzgdu
Miejskiego w Zwoleniu.

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik

do ZARZADZENIA NR 51/2018
BURMISTRZA ZWOLENIA

7z dnia 4 kwietnia 2018 roku

BURMISTRZ ZWOLENIA
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Sycynie

Organ prowadzgcy szkole: Gmina Zwolen.

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Publiczna Szkola Podstawowa w Sycynie, Sycyna
125, 26-700 Zwolen.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 1. poz. 1597).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry spelnia tgcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonfczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust, 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy sig
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie by! skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1311
ze zm.);



11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 224 ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, oraz
stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej,
moze zajmowaé rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzg¢dny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania ukonczy! studia pierwszego stopnia lub
studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl kolegium
nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykéw obeych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

3. Oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania irozwoju
Publicznej Szkoly Podstawowej w Sycynie.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela,

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) oswiadczenia zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalami kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z 7 pazdziernika
19991, ojezyku polskim (Dz.U.z2011r. Nr 43, poz.224ze zm.) - w przypadku
cudzoziemca;

7) poséwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.z 2017 x; Poz: 1311 ze:zm.);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktéorym mowa wart. 7 ust. 1 i3austawy
z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa



5.

6.

%

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U.z 2017 1. poz. 2186 ze zm.)
- w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.z2017r. poz. 1189
ze zm,) lub wart, 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U.z2017r. poz.2183ze zm.) - wprzypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w pelni
z praw publicznych.

Oferty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Miejskiego, Pl. Kochanowskiego 1, 26-700
Zwolen w terminie do dnia 19 kwietnia 2018 r. do godziny 15°° w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, numerem kontaktowym i dopiskiem: "Konkurs na kandydata
na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Sycynie”,

W przypadku przestania oferty listem poleconym, liczy si¢ data dorgczenia przesylki do
Sekretariatu Urzedu Miejskiego w Zwoleniu.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Zwolenia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, w formie pisemne;j.



